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Oggetto: 3SUN – Assistenza Sanitaria Integrativa dei dipendenti 3Sun 
 
 
L’ARGOMENTO 

Definito l’accordo per l’applicazione della copertura FISDE ai dipendenti 3SUN assunti con 

applicazione della Disciplina Speciale, attività di cui all’ art. 1 lett. e) ed f) Appendice 

Contratto Collettivo Nazionale dei Lavoratori Elettrici. 

  

I DETTAGLI 

Con decorrenza immediata i dipendenti 3SUN assunti con l’applicazione della disciplina 

speciale, attività di cui all’ art. 1 lett. e) ed f) Appendice CCNL del Settore elettrico, potranno 

fruire della copertura totale di FISDE. 

Nella normativa è previsto che tale disciplina regola in maniera differente l’applicazione 

degli Istituti sociali presenti nel Settore – ARCA, FISDE, FOPEN. 

In particolare, i Lavoratori in questione avranno il pieno utilizzo dell’Istituto ARCA, già 

previsto nella prima fase, il pieno utilizzo del FISDE, con l’accordo del quale si dà notizia e 

di una applicazione distinta circa la copertura previdenziale integrativa in FOPEN. 

Nello specifico riportiamo la definizione contenuta nel verbale con il quale si formalizza la 

sintesi: “Per l’assistenza sanitaria integrativa dei dipendenti 3Sun sarà riconosciuta, quale 

condizione di miglior favore rispetto a quanto previsto dall’art. 47 della disciplina speciale, 

la copertura FISDE, con quota pro-capite di finanziamento a carico azienda nella misura 

stabilita dai vigenti accordi di finanziamento operanti in Enel”. 

Alla proposta delle OO.SS., circa l’adeguamento della contribuzione e partecipazione in 

FOPEN in maniera allineata all’applicazione del CCNL, l’Azienda ha ritenuto mantenere 

l’applicazione attualmente prevista con la disciplina speciale ed impegnarsi ad affrontare 

successivamente tale proposta. 

Va chiarito che nulla cambia per i Lavoratori dipendenti di 3SUN ai quali è applicato il CCNL 

nella sua integrità. 

Cordiali saluti. 

Per la Segreteria Nazionale 
          Michele Spitale 

All.: c.s. 

 

 

Ai Segretari Generali Regionali 

Alle Strutture Regionali 

Ai Segretari Regionali 

Ai Responsabili Sindacali 

 



 

INTERNAL 

VERBALE DI ACCORDO 

 

Il giorno 22 marzo 2023 si sono incontrati e hanno definito il presente accordo  

Enel Italia S.p.A., 3SUN S.r.l. rappresentata da: Cesa, Chianese, Stellato, Russo, Pallini, Pavese, 
De Santis  

e 

Le Segreterie Nazionali delle Organizzazioni Sindacali 

FILCTEM, rappresentata dai sigg: Sorrentino, Tudino, Lovisetto 

FLAEI, rappresentata dai sigg: Testa, Marras, Spitale, Saotta, Froli  

UILTEC, rappresentata dai sigg: Piras, Pantò, Cozzolino 

 

PREMESSO CHE 

- in data 15 marzo 2022, è stata costituita nell’ambito del Gruppo ENEL la società 3Sun S.r.l 
avente ad oggetto lo sviluppo, la progettazione, la costruzione, la gestione e la manutenzione di 
impianti di fabbricazione ed assemblaggio di moduli e celle per la produzione di energia elettrica 
da fonte solare. 

- con verbale di accordo del 26 maggio 2022, le Parti hanno definito che alla società 3Sun S.r.l. si 
applica la Disciplina Speciale attività di cui all’ art. 1 lett. e) ed f) Appendice Contratto Collettivo 
Nazionale dei lavoratori elettrici 

CONSIDERATO CHE 

- La premessa alla Disciplina Speciale attività di cui all’ art. 1 lett. e) ed f) Appendice Contratto 
Collettivo Nazionale dei lavoratori elettrici definisce le materie rientranti in tale ambito 

- La richiamata disciplina speciale contiene gli specifici articoli puntualmente elencati, che 
sostituiscono integralmente i corrispondenti articoli del CCNL elettrici. 

- ai sensi della sopra richiamata premessa, gli articoli del CCNL elettrici, non ricompresi nel 
sopracitato elenco della disciplina speciale, non subiscono modificazioni e trovano piena 
applicazione, compresi anche i rinvii alla contrattazione collettiva aziendale ove richiamata. 

- L’art. 47 (Assistenza sanitaria Integrativa) rientra negli articoli con specifica regolamentazione 
nell’ambito della citata Appendice  

TENUTO CONTO CHE  
- Le Parti riconoscono al tema dell’assistenza sanitaria integrativa un ruolo fondamentale per 

assicurare l’integrità psico-fisica in ogni momento della vita delle persone e nel tempo hanno 
costruito insieme un sistema all’avanguardia per conseguire l’obiettivo di accrescere il benessere 
dei lavoratori   

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

Le premesse costituiscono parte integrante del presente verbale di accordo.  
Per l’assistenza sanitaria integrativa dei dipendenti 3Sun sarà riconosciuta, quale condizione di 
miglior favore rispetto a quanto previsto dall’art. 47 della disciplina speciale, la copertura FISDE, con 
quota pro-capite di finanziamento a carico azienda nella misura stabilita dai vigenti accordi di 
finanziamento operanti in Enel. 

 

Letto, confermato, sottoscritto 


